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Anotacia

Tato osvedCend pedagogicka skusenost edukacnej prace vychadza zo Specifickej
skusenosti s tvorivou a inovatnou pracou ucitela - koordinatora prevencie na
vyucovacej hodine. Ponuka preventivny program, ktorého ciel'om je pozitivne ovplyvnit
hodnotova orientaciu, postoje, spravanie arozvijat komunikacné, socidlne zrucnosti
Ziakov 4. ro¢nika zakladnej Skoly. Program je zamerany predovSetkym na vytvorenie a
vzdeladvanie rovesnickej skupiny Ziakov, ktori svojou angaZovanostou, pozitivnym
spravanim, dobrymi komunika¢nymi schopnostami by sa mali stat prikladom pre
rovesnikov. VSetky uvedené aktivity v texte sd overené, podrobne metodicky
spracované a su vyuzitel'né v praxi.

AKkreditované programy kontinualneho vzdelavania

Koordinator prevencie zavislosti socidlnopatologickych javov 1061/2013 - KV
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UvoD

Narast socidlnopatologickych javov sa stava problémom, ktory uZ dnes nemdZeme
prehliadnut a nevSimat si ho. Je ddleZité uvedomit’ si, Ze ucinnejSie a neporovnatelne
lahSie nezZ rieSit’ uz vzniknuty problém, je snaha predist mu. Opatrenia zamerané na
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prevenciu mozu byt ucinné az vtedy, ked' sa uskutocnia v Skole aktivity cielené na Ziaka.

V preventivnej Cinnosti maju Skoly nezastupitelné miesto, lebo ucitelia travia pocas
Skolského roku vela €asu so svojimi Ziakmi. Svojim pristupom mézu priamo, alebo
nepriamo pomoct Ziakom vytvorit si spravne postoje k zdraviu, k Zivotnym hodnotam
aviest ich ktomu, aby Zili vsalade so svojim presvedcenim. Ucitel' je vyznamnym
Cinitelom v prevencii socidlnopatologickych javov a nositelom progresivnych zmien vo
vyuCovacom procese. Pocas vyucovacej hodiny je jeho cielom vStepit Ziakovi vedomosti,
zrucnosti, spdsoby spravania. Jeho dlohou je, aby pocas vyucovania zvolil také metody a
formy, ktoré by Ziakov motivovali k u€eniu a spestrili tak vyu€ovaci proces. Doba sa menia s
nou aj ucitelia a Ziaci. Preto je potrebné vytvarat také vyucovacie hodiny, ktoré by mali byt
na uZitok nam aj tym, ktorych sa to tyka.

Moja osvedCend pedagogicka skusenost edukacnej prace vychddza zo Specifickej
skusenosti s tvorivou a inovatnou pracou ucitela - koordinatora prevencie na
vyucCovacej hodine. Ponuka preventivny program, ktorého ciel'om je pozitivne ovplyvnit
hodnotova orientaciu, postoje, spravanie arozvijat komunikacné, socidlne zrucnosti
Ziakov 4. ro¢nika zakladnej Skoly.

Motivaciou pre rozpracovanie programu bol ten, Ze aj ja sama som koordinatorkou
prevencie na zakladnej Skole. Madm osobny zaujem rieSit dand problematiku a zapajam
Ziakov do réznych preventivnych aktivit a programov. Dévodom, preco by sme chcela
pondknut’ moje skusenosti je poznanie, Ze ucitelia, ktori sa venujd Ziakom, sd vel'mi
vytazeni a ¢asto uzZ nemaju ¢as ani energiu vytvarat nové programy. Myslim si, Ze tieto
praktické ndmety by mohli ich pracu oZivit, moZno i trocha ul'ah¢it. V kazdom pripade
by mohli moje skusenosti vyuZit pri praci so svojimi Ziakmi.

PredloZena osvedcena pedagogicka skdsenost ma teoretickli a prakticki Ccast.
Teoreticka Cast je spracovand na zaklade odbornej literatiry a informacnych zdrojov,
praktickd sa zaobera metodickym spracovanim vlastnych ndmetov na vyucovacie
hodiny. Prva kapitola je zamerana na prevenciu socidlnopatologickych javov. V nej
rozoberame legislativne vychodiska, efektivnu Skolsku prevenciu a ulohy koordinatora
prevencie. Druha kapitola sa zaobera cielovym zameranim, vymedzenim a realizovanim
preventivneho programu. V tretej kapitole si spracované metodické materidly urcené
pre koordinatorov prevencie, ucitel'ov, ktori maju zaujem pracovat s preventivnym
programom. Uvadzam praktické namety prace so Ziakmi formou zazitkovych aktivit.
Aktivity su zmysluplné, prepojené so skuto¢nym ZzZivotom. Pri kazdej aktivite je uvedeny
ciel, pomocky, Cas trvania, metodicky postup a moje skusenosti. Tym, Ze st vychovno-
vzdelavacie aktivity podrobne  metodicky spracované su vyuZitelné a ihned
aplikovatel'né do praxe. V podmienkach naSich skdél méze koordinator prevencie, ucitel
aktivity najlepSie vyuzit na hodinach etickej vychovy, ndboZenstva, prirodovedy,
triednickych hodinadch ana dalSich vyucovacich hodinach, kde to ucebné osnovy
tematicky umoznuju. Uplatnenie programu Cesta pozitivnej zmeny vidim aj v Skolskych



kluboch, v Skole v prirode, na vylete, pri rieSeni aktualnych otazok a problémov, ktoré
v zivote triedy, ako formadlne vytvoreného spolocenstva, casto vznikajd. Aktivity
pomahajui Ziakom prekonavat krizové situacie, vedi k uvedomovaniu si hodnét, k
vytvaraniu postojov, k uvedomovaniu si seba samych, k vytvaraniu zdravych socidlnych
vztahov, primeranej komunikacii, posiliiuju ich zdravie, podporuju zdravy Zivotny Styl
bez drog a ucia ich o tom najpodstatnejSom - o Zivote a zdravych vztahoch v iom.

Prave preventivne aktivity a programy patria k tym, ktoré ukazu ziakom aj taku cestu,
po ktorej droga, agresivita a Sikanovanie nema Sancu kracat. Prevencia
socialnopatologickych javov na zdkladnych Skolach, bude Uspes$na vtedy, ak sa na nej
budu podiel'at ochotne vSetci ucitelia.



1 PREVENCIA SOCIALNOPATOLOGICKYCH JAVOV

V najvSeobecnejSom a zjednoduSenom ponimani méZeme pojem prevencia chapat ako
predchadzanie urcitym problémom. Je vZdy lacnejSia, jednoduchSia, efektivnejSia
i vyhodnejSia ako terapia, ktord musi byt vidy spojend s dlhodobym a zloZitym
procesom odvykania a zarad'ovania sa do normalneho Zivota. ,Prevencia predstavuje
kontinudlny proces zamerany na kladné ovplyvriovanie zdravia prostrednictvom utvdrania
Zivotného stylu, v ramci ktorého clovek rovnomerne uspokojuje svoje fyziologické, dusevné
a socidlne potreby.” (Liba, 2001, s. 57).

Emmerova (2012) uvadza, Ze prevencia socialnopatologickych javov sa najcastejSie Cleni
na primarnu, sekundarnu, terciarnu.

1. Primarna (univerzalna, generalna) prevencia sa tyka najvSeobecnejSich
podmienok predchadzania vzniku socialnopatologickych javov. Realizatormi primarne;j
prevencie su rodina, $kola, mimoskolské zariadenia, masmédia a iné instittcie. Oblast’
primarnej prevencie je priestorom, v ktorom by adekvatne pripraveny pedagdég mal
kvalifikovane poOsobit, orientovat svojich Ziakov na pozitivne spravanie v zmysle
podpory somatického, psychického i socidlneho zdravia.

2. Sekundarna (selektivna, adresna) prevencia je zamerand na ohrozené
skupiny obyvatel'stva, netyka sa uZ vSetkych. Cielom sekundarnej prevencie je vratit
jedinca do poévodného stavu a systematicky ho kontrolovat kvéli riziku opatovného
zlyhania.

3. Terciarna (indikovana) prevencia predstavuje c¢innost zamerand na
predchadzanie recidiv neZiaduceho spravania. Tercidrna prevencia je sucastou
dlhodobého resocializa¢ného procesu auskutoctiuje sa na profesionalnej urovni
prostrednictvom odbornych pracovnikov resocializa¢nych zariadeni.

1.1 Efektivna Skolska prevencia

Efektivna skolska prevencia, ak ma byt uc¢innd, vyZaduje realizaciu primarnej prevencie
ako integralnej suicasti edukacného procesu s cielom ziskat doveru u Ziakov k subjektom
prevencie v Skole. Aktivity v prevencii socidlnopatologickych javov mézu byt efektivne,
iba ak spliajt tieto podmienky:
e aktivity vychadzaja priamo z potrieb a moZnosti Skoly, ktoré su priority a ciele
prevencie,
e prevencia sa realizuje ako integralna sucast vychovno - vzdelavacieho procesu,
e umozZnit ucitel'ovi, aby sa slobodne rozhodol pracovat ako koordinator prevencie
drogovych zavislosti a inych socialnopatologickych javov,
e pri vybere koordinatora zohl'adnit osobnostné predpoklady pre pracu v oblasti
prevencie, jeho subjektivny postoj a stotoZnenost' s ciel'mi prevencie,
e neustale spoznavat zZivotné situacie Ziakov, diskrétne zaobchadzat so ziskanymi
informaciami, budovat doveru Ziakov k subjektom primarnej prevencie na Skole,
e spolupracovat s rodinou a inymi inStiticiami spolocenskej prevencie,
e spropagovat Zziakom Skoly informacie o zdrojoch poskytnutia pomoci pri
problémoch.

Emmerova (2007) uvadza, Ze cielom Skolskej prevencie je zmenit interak¢né vztahy v
Skole, autoritativnu atmosféru nahradit humanisticko tvorivou vychovou, podporovat



harmonicky vyvin osobnosti Ziaka, preferovat zdravy Zivotny Styl v Skolskych a
mimoskolskych aktivitach, vytvarat podmienky na formovanie zdravej osobnosti Ziaka a
jeho odolnost voci patologickym socidlnym vplyvom a tlakom, vychovavat ziakov k
osobnej zodpovednosti za svoje rozhodnutia, vytvarat v Skole priestor na pomoc pri
rieSeni problémov Ziakov, podporovat rozvoj pozitivnych vztahov v socidlnom kontexte,
systematicky a komplexne informovat Ziakov k danej problematike, rozvijat prosocialne
spravanie u deti z hl'adiska prevencie vzniku zavislosti, pedagogické osvetové pdsobenie
v zmysle zlepSenia spatnej vazby ziak - ucitel - Skola - rodina.

1.2 Koordinator prevencie a jeho ulohy

Osobitné miesto na zakladnych Skolach patri koordindtorom prevencie a inych
socialnopatologickych javov. Jeho pdsobenie v Skolach legislativne zabezpecil Zakon
o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) ¢. 245/2008 va § 130 ho zaradil k d'alSim
zloZkam systému vychovného poradenstva a prevencie. Je to ucitel, ktory zastresuje,
koordinuje a usmernuje aktivity v ramci prevencie.

Pedagogicko - organizacné pokyny pre Skoly na Skolsky rok 2013/2014
odporucaju stanovit' v Skolach funkciu koordinatora prevencie drogovych zavislosti a
inych socidlnopatologickych javov, ktorého tlohou bude v spolupraci s vedenim Skoly
iniciovat preventivne aktivity a koordinovat prevenciu ako integralnu sucast vychovno
- vzdelavacieho procesu. Riaditel' zakladnej Skoly urc¢i z radov ucitelov koordinatora
prevencie na zaklade dobrovol'ného zaujmu, osobnostnych predpokladov a odbornych
sposobilosti. Koordinator prevencie spolu s riaditel'om Skoly vypracuju plan prevencie
resp. preventivnych aktivit na prislusny Skolsky rok, ktory vychadza zo strategickych
dokumentov SR ¢&i EU.

Verbovska (2005) uvadza, Ze koordinator prevencie plni ulohy:

e Skolského poradenstva v otdzkach prevencie socidlnopatologickych javov,

e osobitni pozornost venuje Ziakom zo znevyhodneného socidlneho prostredia
(ohrozeného socidlnou patolégiou), uktorych je zvySené riziko vyvinu
socialnonegativnych javov, vratane drogovych zavislosti,

e zabezpecuje koordinaciu prevencie ako integralnej sucasti vychovno -
vzdelavacieho procesu.

e v ramci aktivit Skoly poskytuje preventivno - vychovné konzultacie Ziakom a ich
zakonnym zastupcom,

e koordinuje a metodicky usmerniuje preventivhu protidrogova vychovu a
informac¢nu c¢innost pedagogickych pracovnikov v Skole pri dlhodobom
systematickom sledovani a hodnoteni vyvinu Ziakov ohrozenych drogovou
zavislostou a inou socialnou patolégiou (delikvencia, Sikanovanie, kriminalita,
fyzické a psychické tyranie),

e informuje zZiakov, ich rodicov (pripadne zakonnych zastupcov) o Ccinnosti
preventivnych poradenskych a inych odbornych zariadeni o moznostiach vyuzitia
ich odbornych sluZzieb zameranych na prevenciu a odstranovanie drogovych a
inych zavislosti,

e Vv ramci svojej preventivnej ¢innosti uzko spolupracuje s vychovnym poradcom v
Skole a s prisluSnym centrom pedagogicko - psychologického poradenstva a
prevencie, ktoré poskytuji metodickd pomoc,

e permanentne sa vzdelava a zdokonal'uje svoju odbornost a spdsobilost



2 CESTA POZITIVNE] ZMENY - PREVENTIVNY PROGRAM

Kazda zakladna Skola, ktora ma zaujem riesit prevenciu socialnopatologickych javov sa
moZe zapojit do roznych preventivnych programov a projektov. Program je vhodné
realizovat ako sucast dalSich preventivnych aktivit v Skole. Takymto sposobom je
mozné kombinovat preventivne podujatia a spolupracovat aj sinymi inStiticiami.
Ucitel, ktory chce program do Skoly zavadzat musi mat sthlas od riaditela skoly.
Nasledna stru¢na informacia by mala byt pre pedagogicky zbor. Rovesnicky program
moZe byt sucastou dokumentu Planu koordinatora prevencie. KedZe pracujeme so
Ziakmi 4.ro¢nika, je potrebné vzhladom na vek Ziakov informovat o preventivhom
programe aj rodicov na triednych rodicovskych aktivoch.

2.1 Ciele programu

Hlavnym cielom osvedcenej pedagogickej skudsenosti je ponuknut pedagogickym
zamestnancom inSpiraciu, ako u Ziakov prostrednictvom preventivnych aktivit rozvijat
osobnost. Niekde na Skolach si do primarnej prevencie zapajani vSetci Ziaci, inde len
vyberova skupina Ziakov. Uroveti materidlno - technického vybavenia aj podpornych
podmienok zo strany vedenia $kol je r6zna tak, ako aj osobnostné a profesionalne
predpoklady jednotlivych ucitel'ov pre kvalitnu prevencnu Cinnost. Na zaklade tychto
zisteni, sme sa rozhodli vypracovat vlastny preventivny program pod nazvom Cesta
pozitivnej zmeny. Program je urceny pre Ziakov 4. ro¢nika zakladnej Skoly.

Cielom programu je pozitivne ovplyvnit hodnotovu orientaciu, postoje, spravanie
a rozvijat komunikac¢né, socialne zrucnosti ziakov. Program je zamerany predovsSetkym
na vytvorenie a vzdelavanie rovesnickej skupiny Ziakov, ktori svojou angaZovanostou,
pozitivnym spravanim, dobrymi komunika¢nymi schopnostami by sa mali stat
prikladom pre rovesnikov. NasSim cielom je pripravit v Skole skupinu rovesnikov tzv.
»,vodcov, aktivistov“, aby oni sami mohli byt pre svojich kamaratov vzorom napodody,
ale aj jednoducho kamaratom, ktory im vie poradit a pomdct, ak maji problém. Cesta na
dosiahnutie ciela je zaloZzend na preZivani spolo¢nych zazitkov, kde sa Ziaci naucia
pracovat na sebe. Program vyuZiva situacné ainscena¢né metddy, prvky technik
asertivnej komunikacie, nacvik komunika¢nych zrucnosti, diskusiu, brainstorming,
sebapoznavacie asebahodnotiace techniky. Prostrednictvom zaZitkovych aktivit,
didaktickych hier, hrani rol budu prebiehat pravidelné klubové stretnutia na skole.

Cez tieto a d'alSie netradi¢né formy prace sa Ziaci ucia:
spoznat sami seba, svojich priatel'ov,

rozvijat' a posilnit' svoje kladné osobnostné kvality,
budovat sebavedomie,

znasat zodpovednost za vlastné spravanie a konanie,
budovat spravny hodnotovy systém,

vyjadrit svoj nazor,

spravne a uspeSne komunikovat,

zvySovat odolnost voci stresu a zvladat konflikty,
rozvijat pozitivne vztahy, prosocialne spavanie, empatiu a kooperaciu,
spravne a zmysluplne vyuZivat vol'ny cas.



2.2 Realizacia programu

V pripravnej faze prezentujeme ciele a zamery nasho programu na Skole. Program sa
bude realizovat pocas vyucovania. V podmienkach naSich Skél moéZe koordinator
prevencie, ucitel’ najlepSie a najcastejSie posobit na Ziakov v ramci primarnej prevencie
na hodinach etickej vychovy, naboZenstva, prirodovedy, triednickych hodinach ana
d'alSich vyucovacich hodinach, kde to u¢ebné osnovy tematicky umozZiuju. Nas program
ma desat stretnuti, ktoré maju casové trvanie dve vyucovacie hodiny t. j. 90 minut.
Samotny program Cesta pozitivnej zmeny pozostava z nasledujtcich tém:

1. stretnutie: Téma - Zoznamenie sa, interpersonalna percepcia
2. stretnutie: Téma - Kto som?

3. stretnutie: Téma - Aky som? Aka som?

4. stretnutie: Téma - Komunikacia v skupine

5. stretnutie: Téma - Empatia v skupine

6. stretnutie: Téma - Rodina a drogy

7. stretnutie: Téma - Nacvik odmietania Skodlivin

8. stretnutie: Téma - Zdravy Zivotny Styl

9. stretnutie: Téma - Sikanovanie v $kole

10. stretnutie: Téma - Sebahodnotenie, ukon¢enie programu

KaZzdé stretnutie ma svoju $truktiru. Uvod prvého stretnutia venujeme motivacii Ziakov
k pravidelnej ucasti. Oboznadmime ich s programom a Struktdrou dalSich stretnuti.
Poprosime Ziakov, aby si stolicky usporiadali do kruhu, aby kaZzdy na kazdého videl a
upozornime ich, Ze v takomto kruhu budeme pracovat’ pocas stretnuti. V ivode kazdého
stretnutia je potrebné aby sme atmosféru v skupine uvol'nili, vytvorili pohodu a preto je
vhodné ponuknut Ziakom uvolniujdcu aktivitu, ktora pri kazdom stretnuti bude pod
nazvom rozohrievacia aktivita. Po rozohrievacej aktivite nasleduje hlavna aktivita. Na
zaver je pohybova, zavereCna aktivita a zhrnutie, ¢o sa na stretnuti dialo. Na poslednom
stretnuti rozddme Ziakom diplomy za absolvovanie preventivneho programu Cesta
pozitivnej zmeny. Tymto sa kon¢i 1. Cast programu vycvik ziakov - aktivistov, ktorej je
venovana prakticka cast’ OPS. Druhou c¢astou je pOsobenie Ziakov - aktivistov medzi
rovesnikmi.

Ocakavanym vysledkom naSho programu maju byt Ziaci - aktivisti, ktor{ si navzajom
pomoZu a zaroven ukazu aj inym cestu pozitivnej zmeny. V Skole sa aktivne zapajaja do
organizovania preventivnych aktivit. V spolupraci s ucitel'mi a koordinatorom prevencie
vytvaraju pozitivnu atvorivi klimu na Skole. Ziskané skusenosti budi ochotne
rozSirovat medzi svojimi rovesnikmi a to bude mat’ pozitivny dopad na celé okolie.

Zivotaschopnost’ programu vidime hlavne v rozvijani podobnych aktivit v praci so

Ziakmi. Ide nam o to, aby sme tymto Ziakom ponukli ,cestu” ako tuspeSne odolavat
problémom, negativnym tlakom a zasa oni aby mohli p6sobit' medzi svojimi rovesnikmi.
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3 NAMETY NA VYUCOVACIE HODINY

Moja osvedcena pedagogicka skusenost sa zameriava na spracovanie roznych vychovno-
vzdelavacich aktivit a vychddza z mojej niekol'’koro¢nej praxe. Tato Cast je praktickou
Castou OPS, v ktorej uvadzam, ako Ziaci pracovali v ramci vyucCovania.

3.1 Zoznamenie sa, interpersonalna percepcia

Rozohrievacia aktivita: Vymena miesta

Ciel: uvol'nit vnatorné napatie

Pomocky: Ziadne, iba stolicky poukladané do kruhu
Cas: 10 minut

Postup pri hre: Ziaci sedia v kruhu na stoli¢kach. Jednu stoli¢ku ucitel’ da pre¢ a postavi
sa do stredu kruhu. Ked'Ze skupina ma k dispozicii o jednu stolicku menej, nez aky je
pocet Ziakov, vzdy ostava jeden v strede kruhu. Kto stoji v strede kruhu, formuluje vzdy
vetu: ,Vymenia si miesta vSetci ti, ktori..“ a doplni ju najskér nejakym viditelnym
znakom, napriklad ,.. maju teraz na nohach obuv“. Vzhladom na to, Ze v danom
momente nikto nie je bosy, tento znak sa tyka vSetkych, a teda nik nesmie ostat sediet
na svojej stolicke. Preto kazdy vstane a hl'ada si prva vol'nu stolicku, aby si mohol ¢im
skoér sadnut. Pocet stoliciek vsak nedovol'uje sadnut' si vSetkym, jeden opat’ nema vol'nd
stoli¢ku, ostava v kruhu a hra sa opakuje. Ziak v strede sa snaZi doplnit' vetu vZdy tak,
aby si sdm mohol sadnut. InStrukcia (vlastnost) sa méze, ale nemusi tykat jeho samého.
DoleZité je, aby sa tykal sediacich Ziakov. (napriklad ,Vymenia si miesta vSetci, ktori
maju modré oci.“)Takto hra pokracuje. MoZe sa vystriedat vacsSina ziakov (aj vSetci).
InStrukcie m6Zu mat aj zabavnejsi charakter. Zalezi od ucitel'a aky smer zvoli. U¢itel po
chvili hru ukon¢i.

Skusenosti: Skuisenosti s touto hrou mam vel'mi dobré. ,Vymena miesta“ je vel'mi vd'acna
uvolfiovacia aktivita. Deti si ju obl'tbili a zaZili pri nej kopec zabavy. Odportacam, aby sa
do hry zapojil aj ucitel'. ZniZuje sa tak neprimerany odstup Ziakov voc¢i nemu a uc¢inne to
podporuje proces uvolnenia. Pohybovy charakter aktivity je protivahou jednostrannych,
prevazne sedavych cinnosti. V reflexii sa venujem uvahdm a pocitom spojenym s
preZivanim hry, jej dynamikou.

Hlavna aktivita: Vytvorme si pravidla
Ciel: posilnit kooperaciu a sudrznost’
Pomocky: papier, farebné fixky

Cas: 25 minut

Postup pri hre: Je nutné povedat Ziakom to, aby skupina mohla fungovat a vzdjomne
spolupracovat je potrebné vytvorit si isté pravidla, ktoré bude kazdy dodrziavat. AvSak
jedno z najdolezitejSich pravidiel, ktoré musi dodrZiavat kazdy vratane ucitela je, Ze zo
skupiny sa ni¢ nevynasa avsSetko ¢o sa na skupine povie zostdva za zatvorenymi
dverami. Upozornime Ziakov, Ze pravidla si tvoria sami a preto je na nich, aké pravidla si
zvolia. Ak by zZiaci spontanne nevedeli zacat' tvorit pravidla moéZeme im niekol'ko
pravidiel ponuknut. (napriklad: neskakat si do reci, poc¢avat jeden druhého, nepouzivat
nadavky a vulgarne slova, reSpektovat nazory druhych, pockat pokial jeden dohovori
atd’.) Zaroven poprosime Ziakov , aby si vybrali jedného spoluZiaka, ktory tieto pravidla
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bude pisat farebnymi fixkami na papier. Po skonceni tvorenia pravidiel je potrebné
opytat sa Ci kazdy je s danymi pravidlami spokojny, alebo chcu nieco doplnit, pripadne
vynechat. Po dohode so skupinou vyvesime pravidla na viditel'né miesto.

Skusenosti: Vytvorit si pravidla je dolezita aktivita, ktora vam pomoze lepSie zvladat
vSetky d’alSie stretnutia. Je potrebné, aby si Ziaci uvedomili, Ze aj ked’ nie su na typickej
Skolskej hodine, musime reSpektovat niektoré veci, aby sme vedeli pracovat. Je ddlezZité,
aby pravidla prichadzali od Ziakov, aby sa citili byt ich spolutvorcami. Ucitel by v§ak mal
mat vopred pripravené veci, ktoré su potrebné z jeho hl'adiska pre fungovanie skupiny.
Stalo sa mi, Ze Ziaci nevedeli, ¢o by navrhli, citili sa bezradni a necitili potrebu nejakych
pravidiel. Je dobré, ak sa zaobidete bez urcovania sankcii za pravidla. Ak uZ sankcie
musia byt, davajte vel'ky pozor na to, aby boli funk¢né a neboli poniZujuce.

C o)
PRAVIDLA SKUPINY

1. Neskacem do reci.
Pocivam inych, zaslizia si moju pozornost.
Nepouzivam nadavky a vulgarne slova.
Hovorim k veci.
Nehodnotim, kazdy ma pravo na svoj nazor.
Mam pravo mlcat.
Kedykol'vek moZem poziadat ucitel'a o pomoc.
Nevynasam zo skupiny.

. )

ONUTE W

Obrazok 1 Pravidla skupiny
Prameii: vlastny navrh

Aktivita: More ocakavani

Ciel: zozbierat o¢akavania Ziakov, integrovat’ skupinu

Pomocky: velky baliaci papier, resp. flipchartova tabula s papierom, fixky, farebny
papier, noZnice, pisacie potreby, lepidlo

Cas: 25 minut

Postup pri hre: Ucitel nakresli na vel'ky papier vel'kd rybu s nadpisom More ocakavani.
KaZdému Ziakovi da farebny papier z ktorého si vystihne rybu. Spolo¢nou ulohou Ziakov
bude napisat na rybu nejaké ocakdvanie od programu - C¢o by chceli robit na
stretnutiach. Potom postupne prichadzaju k papieru s nakreslenou rybou a nadpisom
more ocakavani. Po jednom ¢itaju a nasledne nalepuju svoj listoc¢ek (rybu) do mora.
Vytvorime tak spolo¢né more ocakavani.

Skiisenosti: Aktivita ponuka osvedCeny a nenasilny, hravy sp6sob zozbierania oc¢akavani
Ziakov. Neprekaza, ak sa aj oCakavania opakuju ¢i si podobného zamerania. More
ocakavani je spolotnym skupinovym dielom. NavySe plagat ¢asto zaujme vel'mi putavym
farebnym vytvarnym spracovanim.
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Obrazok 2 More oc¢akavani

Pramen: vlastny navrh

Zaverecna aktivita: Rozpletanie klbka z rak

Ciel: prelomit’ dotykové bariéry a spolupracovat v skupine, uvol'nenie
Pomdcky: Ziadne

Cas: 15 minut

Postup pri hre: VSetci sa postavime tesne vedl'a seba do kruhu. Zatvorime o¢i a vystrieme
pred seba ruky. Kazdy sa snaZi chytit ruku niekoho iného. Takto sa medzi sebou
prepletieme. Potom otvorime o€i a nasSou dlohou je sa rozmotat’ bez toho, aby sme sa
pustili. Ak sa ndm to nepodari na prvy krat, zopakujeme si to. Vac¢Sinou to vSak vychadza.
Ak je Ziakov vel'a, rozdelime ich na dve podskupiny.

Zaver: Cielom zaverelnej casti je naucit Ziakov zhrnat svoje pocity , postoje , ndzory,
dat’ spatnu vazbu sebe, ale aj inym. V zavere vidy zhrnieme, o sa na stretnuti udialo. Je
dolezité vediet, ako sa deti citili, ¢i v niekom nezostali neprijemné pocity. TieZ je fajn,
aby si zvykli hovorit otom, o sa im paci/nepaci. Nie kazdy Ziak hned na prvom
stretnuti dokaze hovorit. Nenutime ich k tomu, ale ddme im moZnost vypocut si tych
,0dvaznejsich“. Rozli¢ime sa, ocenime aktivny pristup, pripomenieme si, kedy sa
najbliZsie stretneme a spolo¢ne upraceme triedu.

3.2 Kto som?

Rozohrievacia aktivita: Predmet vo vrecusku

Ciel: wuvolnit vnuatorné napatie, precvic¢it zmyslové pozndvanie predmetov
prostrednictvom hmatu

Pomocky: papier, pero, nepriehl'adné vrectsko, 'ubovol'na figarka

Cas: 10 minut

Postup pri hre: Ziaci sedia v kruhu. Kazdy ma k dispozicii kisok papiera a pero, ktoré si
volne polozia pod stolicku. Ucitel ma k dispozicii nepriehl'adné vrecisko a v nom
uloZenu l'ubovolnu figirku mensich rozmerov - do 10 cm. Uc¢itel poda predmet vo
vrecusku prvému ziakovi po svojej l'avici s inStrukciou, Ze ulohou kazdého Ziaka je
prostrednictvom hmatu, bez toho, aby rozviazal vrecisko, uhaddnut, aky predmet je vo
vrecusku. Kazdy ma na hadanie rovnaky cas (asi 5 sekdnd). Ucitel dohliada na
dodrziavanie vymedzeného ¢asového limitu a vzdy povie, kedy ma zZiak podat’ vrectsko
d'alSiemu. Uhadnuty predmet si kazdy sam potichu napiSe na pripraveny listocek. Po
vystriedani vSetkych Ziakov kaZzdy svoj listoCek poda susedovi smerom dol'ava. Potom
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vSetci postupne citaju predstavu toho, €o sa skryva vo vrecisku. Nakoniec ucitel vyberie
predmet z vreciska a ukaze ho ostatnym.

Skusenosti: S hrou mam pozitivne skusenosti. Tato jednoducha hra sa mi osvedcila ako
putava rozohrievacka, ktora atmosféru v skupine upokoji a podnieti koncentraciu. Hra je
opradenad istym riskom tajomstva a nepoznaného, a preto sa zvycajne stretava s velkym
zaujmom deti. Uspech techniky velmi zavisi od vhodnosti predmetu, ktory vloZime do
vrecuska, aby sme trocha stazili jeho identifikaciu. Mne sa osvedcil Sasko, ktory ma
hlavu z tvrdého materialu, telo méakké, s handrovou vypliou.

Hlavna aktivita: Rozpismenkovanie krstného mena

Ciel: pomenovat svoje pozitivne vlastnosti, poznavat seba aj inych
PomocKky: farebny papier, farebné fixky, noznice

Cas: 25 mintt

Postup pri hre: Ulohou kazdého Ziaka je podobu svojho mena, napisat’ na farebny papier,
kazdu hlasku, ktora tvori slovo, napiSe do samostatného riadku. Potom treba napisat’ ku
kazdému pismenu jednu svoju dobru vlastnost, ktora sa zacina tymi jednotlivymi
pismenkami krstného mena. (Napriklad: Erika - E ako energickd, R ako rychla, I ako
iniciativna, Kako komunikativna, A ako aktivna.) Potom postupne prezentuju svoje
mena.

Skusenosti: Hru hra aj ucitel. Osvedcilo sa mi, ked prave ucitel zacina ako prvy
prezentovat vysledok svojej prace, tym zZiakom dodava odvahu a povzbudenie.
Motivacne na nich vplyva aj to, ked' im pripomenieme, Ze o svojich pozitivnych
vlastnostiach poculi od blizkych, I'udi, ktori ich maju radi. Tato hra umoznuje Ziakom
zazit pozitivne emocie a pocit spolupatri¢nosti k skupine. NavysSe atraktivne vyznieva z
vytvarného hl'adiska.

Aktivita: Erb a nazov skupiny

Ciel: podporit sebaprijatie a skupinovu sddrznost’

Pomocky: vykres, farebné a biele papiere, pastelky, fixky, lepiacu pasku, lepidlo, staré
Casopisy

Cas: 30 minut

Popis pri hre: Ulohou skupiny je vymysliet' si ndzov skupiny tak, aby ho prijali vietci Ziaci
a vytvorit erb skupiny na vac¢si format papiera roznymi vytvarnymi technikami. Maju k
dispozicii farebné a biele papiere, pastelky, fixky, lepiacu pasku, lepidlo, niekol'ko
starych casopisov. PoZiadame Ziakov, aby si zvolili hovorcu skupiny. Ten odprezentuje
spolocné skupinové dielo. Potom kaZdy Ziak nalepi svoj listoc¢ek s rozpismenkovanym
menom do spolo¢ného erbu.

Skusenosti: Aktivita tvorba erbu a vymyslanie nazvu skupiny sa mi osvedcila ako
aktivita, ktora zbliZzuje Ziakov skupiny. Aj tu mozZno pozorovat kto ma aké slovo v
skupine, na koho Ziaci daju, koho napady si nevSimaju. Ucitel by mali vytvorit
podmienky tak, aby mal kazdy Ziak pocit, Ze priloZil ruku k dielu. Hodnota erbu spociva
v tom, o znamena a predstavuje pre samotnych ziakov skupiny.
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ERB SKUPINY
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Obrazok 3 Erb skupiny

Pramen: vlastny navrh

Zaverecna aktivita: Veci na kopu
Ciel: uvol'nenie a zdbava

PomocKky: Ziadne

Cas: 15 minut

Postup pri hre: Skupinu rozdelime na dve druzstva. Ulohou druzstva bude za uréeny ¢as
1 minatu zhromazdit na kopu co najviac veci zacinajucich sa na pismeno.. ,
nachdadzajucich sa v triede. Vyhrava druZzstvo, ktorému sa podari najst ¢o najviac veci.
Hru niekol'kokrat opakujeme s ré6znymi pismenami. A kedZe ide o sutaz timov, Ziaci si
opat pridu na svoje.

Zaver: Cielom zavereCnej casti je naucit Ziakov zhrnat svoje pocity , postoje , ndzory,
dat’ spatnd vazbu sebe, ale aj inym. V zavere zhrnieme, ¢o sa na stretnuti udialo.
Rozlucime sa, ocenime aktivny pristup, pripomenieme si, kedy sa najbliZSie stretneme
a spolo¢ne upraceme triedu.

3.3 Aky som? Aka som?

Rozohrievacia aktivita: BINGO

Ciel: uvol'nit napatie, burat bariéry, podnietit vzajomnu komunikaciu
Pomocky: priloha 1 Pracovny list BINGO, pero, vol'ny priestor

Cas: 15 mintt

Postup pri_hre: Pri hre Ziaci volne stoja v priestore, kazdy ma k dispozicii pero
apracovny list. Ich ulohou je komunikovat navzijom, pytat sa na odpovede k
jednotlivym otazkam a za kazdu kladnu odpoved’ si napisat k otazke jednu ciarku. Za
nesuhlasni odpoved’ sa ¢iarka nenapiSe. Kazdy ma za ciel ziskat za vymedzeny Cas ¢im
viac ¢iarok, teda ¢im viac suhlasnych odpovedi na vSetky otazky. Ucitel pozorne sleduje
priebeh hry, sam sa do hry vzdy zapoji, predchadza tomu, aby v hre niekto ostal
osamoteny, nemal sa koho pytat. Asi po 3 mindtach sa hra prerusi a ukon¢i sa zber
¢iarok. Ziaci si sadnt a ucitel podnieti diskusiu k zameraniu aktivity. Technika je
zamerand na komunikaciu, a diskusia sa uberd smerom k spdsobu, akym ucastnici
ziskavali odpovede, kto sa pytal, kto spolu s otazkou zaroven poskytoval aj odpoved.
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Skitisenosti: Hra je pomerne hlucnejSia, v ramci sutazivosti (v snahe nazbierat’ ¢im viac
Ciarok) sa stava skutocne dynamickou. Patri medzi moje osvedCené aktivity, je
pohybovou i myslienkovou rozohrievackou, ktora ma vel'ky potencial. Stmel'uje skupinu,
vyborne pomaha Ziakom odreagovat sa, zniZit napatie, ale aj vzajomne sa spoznat. V
reflexii k hre nabadame Ziakov, aby zvaZovali nad sp6sobmi, ako komunikovali s inymi,
aké stratégie a taktiky si zvolili na komunikaciu.

Hlavna aktivita: Hra na novinarov

Ciel posilnit vzajomnu komunikaciu, spoznavat inych
PomocKky: Ziadne

Cas: 35 mintt

Motivdcia: lludia si radi robia vselijaké psychologické testy, aby zistili, aki vlastne su. Je
zaujimavé zistit, aky vlastne som, ako sa budem spravat v nejakej nezvycajnej situacii,
¢o sa vlastne vo mne skryva. Ked' viem, aky som, viem ¢o od seba mézem ocakavat, aké
si moje dobré a zlé stranky. Ked' niekto nevie, aky je, moZno robi dookola stale nejaku
chybu a ani nevie, Ze ju robi. Ked sa poznam, viem, v ¢om sa moZem zlepSovat. Ked’
poznadm sam seba, viem lepSie odhadnut aj inych I'udi. Kazdy z nas je vynimoc¢na
osobnost a preto by sa o nej ostatni mali dozvediet viac.
Diskusia:

e Co myslite, d4 sa dozvediet’ to, aky som ,aj bez psychologického testu?

o Ako?

e Vedeli by ste o sebe povedat, aki ste? Napriklad, Ci ste skor veseli alebo smutni?

Alebo ¢i mate radsej Sport alebo radsej ¢itate knihy?

Postup pri_hre: Poziadajte Ziakov, aby si kazdy vyhl'adal niekoho, koho chce lepSie
spoznat. Tato osoba bude jeho partnerom. Jeden clen dvojice vykona so svojim
partnerom interview s cielom dozvediet sa €o najviac o svojom partnerovi. Stane sa tak
slavnym novinarom, ktory vyspoveda svojho partnera. Bude ho pozorne pocuvat
a snazit’ sa o Hom ¢o najviac dozvediet. Ziakov upozornime aj na to, Ze ka%dy ma pravo
neodpovedat, ak mu je nejaka otazka neprijemna. Po 5-10 minutach si partneri vymenia
role. Ked partneri skoncia interview, poZziadajte Ziakov, aby vytvorili kruh. Potom jeden
po druhom predstavia svojho partnera a referuju skupine ¢o sa onom zaujimavého
dozvedeli. Do interview sa zapdja aj ucitel.
Skusenosti: V reflexii na hru sa Ziakov pytame:

e Ako ste sa citili, ked’ ste museli odpovedat na otazky?

e Co bolo jednoduchsie: pytat' sa, po¢tivat’ alebo odpovedat?

e Vybrali ste si svojho partnera vy alebo si vas vybral on sam?

e 7da savam, Ze teraz poznate svojich spoluZiakov lepSie?
Hra na novinarov sa ziakom pacila. Ako reportéri sa tak mohli povypytovat spoluZiakov
na rozne udalosti, ¢i podrobnosti z ich Zivota a po uplynuti ¢asového limitu sa o tom co
zistili podelili aj s ostatnymi. Moja skusenost bola aj taka, Ze Ziaci mali zabrany
vypytovat sa. Preto je dobré, aby si ucitel’ vopred pripravil listocky s otazkami, ktoré
7iaci v pripade zdujmu moZu dopliiat, alebo menit. Pravdaze, dbame o to, aby otazky
neboli urazlivé, ¢i inak nevhodné.

Zaverecna aktivita: Balony
Ciel: uvol'nenie a zabava
Pomocky: balony a Snurky
Cas: 10-15 minut
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Postup pri hre: Ziaci sa rozdelia na dve druZstva, nafiknu si balén, ktory si motizikom
priviazu na nohu. Ulohou druZstiev je dupnit na balén protihraca a zaroveii chranit’ svoj
baldn. Vitazi to druzstvo, ktoré ma viac neprasknutych balénov.

Alternativa hry: moZe hrat aj kaZdy sam za seba. Komu ostane balén neprasknuty je
vitaz.

Zaver: Cielom zaverecnej Casti je naucit Ziakov zhrnut' svoje pocity , postoje , nazory,
dat spatnu vazbu sebe, ale aj inym. V zdvere zhrnieme, Co sa na stretnuti udialo.
Rozlucime sa, ocenime aktivny pristup, pripomenieme si, kedy sa najbliZSie stretneme
a spolo¢ne upraceme triedu.

3.4 Komunikacia v skupine

Rozohrievacia aktivita: Sadanie a vstavanie

Ciel: uvol'nit napatie, burat bariéry, podnietit vzajomnt komunikaciu
PomocKky: Ziadne

Cas: 15 minut

Postup pri hre: V dvojiciach sa Ziaci pochytaju za ruky a $pickami néh sa spoja. Ulohou
dvojice je sadnut si a postavit sa bez toho, aby sa pustili ¢i oddelili Spicky. Ked' to
zvladnu, m6zu vytvorit' trojice, Stvorice... A mozno sa to podari aj celej skupine pokope.
Skusenosti: S aktivitou mam vel'mi dobrd skdsenost. Pri sadani a vstavani sa Ziaci
vyborne odreaguju a rozhybu. Nechyba pri tom telesny kontakt, povzbudzovanie,
vzajomna pomoc a kopec zabavy.

Hlavna aktivita: LipeZ v banke

Ciel’: posilnit' vzajomnu komunikaciu, spoznavat inych

Pomocky: priloha 2 Motivacné indicie LapeZ v banke (nastrihané listocky), pero, papier
Cas: 30 minat

Motivdcia: Kazdy z vas dostane listocek s indiciou, ktora by vdm mala pomoct pri rieSeni
pripadu. Text na listoCku si pozorne precitajte a listok si odloZte. KedZe kazdy z vas vie
nieco, ¢o sa tyka tohto pripadu, odhalit zlodeja moZete spolo¢nymi silami.

Postup pri_hre: Utitel rozda indicie. Ziaci si ich precitaju a listo¢ek si odloZia. Potom
ucitel’ povie Ziakom spravu. ,, Minuli noc o 4.00 hodine rano bola prepadnuta banka na
Okruznej ulici. Z trezoru zmizli peniaze a Sperky v hodnote 150 tisic eur. Kto je
pachatel'om? Ulohou Ziakov je najst na zaklade indicii pachatela. Priebeh riesenia
neriadime, nezasahujeme, nechavame ich pracovat samostatne. Na zaver Ziakom
povieme spravne rieSenie. Indicie v prilohe pod ¢iarou sd nepodstatné. Je potrebné
mysliet na to, aby sa pocet Ziakov a pocet listockov s indiciami zhodoval.

Sprdvne riesenie: Pachatelom je Raul. Ako majitel' stavkovej kancelarie, potreboval
peniaze na zaplatenie favorita, aby zapas prehrali. A kedZe to druZstvo budu vsetci
tipujuci povazZovat za jasného vitaza, stavia nan. No a zisk poputuje majitel'ovi
kancelarie - Raulovi.

Sktsenosti: Detektivna hra sa Ziakom vel'mi pacila. Je zamerana na timovd komunikaciu
a spolupracu. Poukazuje na ddleZitost kazdého ¢lena skupiny, tak ako su pre vyrieSenie
pripadu potrebné jednotlivé indicie. Tizba odhalit zlo¢inca a vyrieSit pripad bura
pripadné bariéry medzi spoluziakmi a vedie ich ku spolupraci.
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Aktivita: Sprava o lupezi

Ciel’: posilnit’ vzajomnd komunikaciu, spoznavat inych
Pomocky: Ziadne

Cas: 20 mintt

Postup pri hre: Vyberieme 5 dobrovolnikov. Styria idt za dvere, piaty v triede poctiva
spravu z ldpeZe, ktord mu hovori ucitel'. ,, PoCivaj pozorne, pretoZe ja musim okamzite
utekat’ do nemocnice. Pred chvil'kou som zatelefonoval z tejto budky na policiu, hned’ tu
budu. Pockaj na nich a povedz im presne, ako to bolo s tym vlamanim. VoSiel som do
predajne lahédok, ked’ sa objavil ten ¢lovek. Bezal a nechybalo vela a bol by ma zvalil.
Mal bielu taSku prehodent cez rameno a vyzeralo to tak, Ze v 'avej ruke drzi piStol. Mal
oblec¢enu riflova bundu bez rukdvov, modrozelent kockovanu kosel'u a riflové nohavice
s dierou na pravom kolene. Mal vel'mi chudé nohy a velké brucho. Mal okuliare s
okrihlym kovovym ramom a obuté mal modré tenisky. Mal redSie tmavé vlasy. Meral asi
meter devitdesiat a mal asi 25 rokov.“ Postupne do triedy prichadzajd po jednom
ostatni Ziaci. Maju si vypocut spravu a podat ju d’alej. Na zaver sa porovna povodna
sprava s poslednou odovzdanou.
Sktsenosti: V reflexii na hru sa ziakov pytame:

e Ako sa sprava zmenila?

e Jeto tak aj v skuto¢nom Zivote?

e Ako sa Siria klebety, poplasné spravy krivé obvinenia?
Detektivny pripad je vybornym prikladom toho, ¢o vSetko sa méZe stat’ ak sa informacia
$iri cez viacero informatorov. Pricom kazdy si jej obsah vysvetli po svojom a tak ho
potom posiela d'alej. Je dolezité vzdy si informaciu overit, kym ju podame d'ale;j.

Zaverecna aktivita: Na socharov

Ciel: neverbalny komunikacia, kooperacia, tvorivost

Pomocky: Ziadne

Cas: 15 minat

Postup pri hre: Ziakov rozdelime do dvojic. Jeden z dvojice predstavuje sochara, druhy
socharsky material (kamen, hlinu, sneh, ...). Material, t.j. budica socha si vymysli polohu,
ktort ma sochar vytvorit (napriklad kl'aciaci strelec, sediaci Indidn, ...). Sochar sa snaZzi
tato sochu ,,vysochovat“. Material sa brani. Ak sochar hybe s jeho konc¢atinami a ¢astami
tela v zlom smere povoli len vtedy, ked sochar smeruje v spravnej polohe, vyrazu. Ked’
je socha hotova, vyslovi formulku: ,,Dakujem, som hotova.” Sochari pockajud, kym skoncia
svoje diela vSetci Ziaci a potom nasleduje vernisaz. Po nej sa méZu roly vymenit.

Zaver: Cielom zaverecnej Casti je naucit ziakov zhrnut svoje pocity , postoje , nazory,
dat’ spatnd vazbu sebe, ale aj inym. V zdvere zhrnieme, ¢o sa na stretnuti udialo.
Rozlucime sa, ocenime aktivny pristup, pripomenieme si, kedy sa najbliZSie stretneme
a spolo¢ne upraceme triedu.

3.5 Empatia v skupine

Rozohrievacia aktivita: Molekuly

Ciel’: vytvorit dynamicku atmosféru, uvol'nit napatie
Pomocky: Ziadne

Cas: 10 mintt
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Postup pri hre: Ziaci sa l'ubovolne pohybujt po triede, na povel maji vytvorit' skupinky s
urcitym pocCtom, ktory im je zakricany. Napr. Ucitel' zakri¢i: ,Tri!“ a Ziaci vytvoria
skupinky po troch. Kto je mimo trojicu alebo ak vznikne vacsi alebo iny utvar ako 3,
vSetci vypadavaju z hry. Idu si sadnut. Hra trva dovtedy, pokial' nezostanu len dvaja
Ziaci.

Skitisenosti: Jedna sa o vel'mi popularnu rozohrievacku, ktort pouZivam vel'mi Casto.
Osvedcil sa mi aj hudobny doprovod, ktory spestri tuto aktivitu. Pri aktivite molekuly
ucitel moZe pozorovat isté sociometrické ukazovatele. Kto je do skupin volany, koho
vobec nesleduju a podobne.

Hlavna aktivita: Jankov den

Ciel’: zistit arovne empatie a jej rozvoj

PomocKky: harok papiera, priloha 3 Motiva¢na inStrukcia Jankov den
Cas: 25 mintt

Motivdcia: Precitam vam teraz jeden pribeh. Je o chlapcovi asi vo vaSom veku. Hovori
o jednom dni, ktory Janko preZil. PoCas tohto dila sa Jankovi stali aj niektoré neprijemné
veci. Ked’ budete mat pocit, Ze sa Jankovi stalo nieco zlé, Ze mu niekto ublizil, odtrhnite
kiisok papiera z toho, ¢o mate vruke. Cim vacs$ia neprijemnost alebo prikorie sa mu
stalo, tym vacsi kus odtrhnite. Ak je to len nieco malé, mald neprijemnost, odtrhnite
mensi kus.

Postup pri hre: Ucitel rozda papiere a Cita pribeh.

Skusenosti: V reflexii na hru sa porozpravame o tom, preco kazdému zvysil iny kus
papiera. Prejdeme si pribeh eSte raz a po kaZdej moZnej neprijemnosti zastaneme
aspytame sa, kto tam odtrhol kisok z papiera apreco. Ziaci by mali pochopit, Ze
kazdému moZe byt neprijemné nieco iné. To, Ze mne nieco nevadi, eSte neznamenj, Ze to
nevadi aj niekomu inému. Citlivost sa prejavi v aktivite castym odtrhanim z papiera.

Aktivita: Co sa mi paci a ¢o nepacdi

Ciel: nastolit’ a riesit problémové situdacie v triede, empatia
Pomadcky: papier - listocky (farebné)

Cas: 35 minut

Postup pri hre: Ziakom rozdame po dva listo¢ky. Na jeden majti napisat’

e (o saim padi, ked im niekto z triedy povie ...

e Coich povzbudji, ¢o ich potesi ...
Na druhy listok maju napisat:

e Coich hnev4, ked im niekto z triedy povie alebo urobi ...

e 7 c¢oho st smutni, ¢o im je neprijemné ...
Nechame Ziakov samostatne pracovat asi 5 mindt aked to kazdy napiSe, tak sa
stretneme v kruhu. Mame pripravené dva plagaty - jeden farebny, vesely, zeleny,
yzdravy“ strom (obrazok 4) adruhy tmavy, smutny, ,chory“ strom (obrazok 5).
PoZiadame Ziakov, aby po jednom najskor povedali to, o ich hnevj, je im neprijemné
a umiestnili to na ,,chory strom“. Potom to, o im je prijemné, ¢o sa im paci pripevnili na
,zdravy strom“. Nasledne méZeme diskutovat a opierat sa o informacie zjednotlivych
stromov. Oba stromy ostavaju v triede na nastenke.
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Obrazok 4 Zdravy strom Obrazok 5 Chory strom

Prameii: vlastny ndvrh

Skusenosti: Tato aktivita sa mi vel'mi osvedcila pri praci s problémovym kolektivom.
Otvorilo sa mi tu nielen mnoZstvo problémov, ale zistila som tieZ, ¢o v triede funguje. To
som vyzdvihla a motivovala do d'alSej aktivnej prace. Na tuto aktivitu je potrebné
vymedzit' si dostatok Casu, pretoZe je emocionalne narocnejsia.

Zaverecna aktivita: Detektiv

Ciel: uvol'nenie, spolupraca v skupine
Pomocky: Ziadne

Cas: 10 minut

Postup pri hre: Jeden Ziak zo skupiny - , detektiv“ ide za dvere. Ti, ¢o zostanu v triede, sa
dohodnu na tom, po kom budi opakovat' vSetky pohyby. Potom zavolaju detektiva do
triedy a jeho ulohou je odhalit’ toho, kto riadi pohyby v skupine. Po odhaleni sa mézu
Ziaci vymenit.

Skusenosti: Hra na detektiva uvolnila Ziakov po narocnej téme. Skupina by sa mala
dohodnut nielen na tom, kto bude ,dirigentom*, ale aj na stratégii ako zmiast detektiva,
pripadne ho priviest na ,falo$Snt stopu®“.

Zaver: Cielom zavereCnej Casti je naucit ziakov zhrnat svoje pocity , postoje , nazory,
dat’ spatnd vazbu sebe, ale aj inym. V zdvere zhrnieme, ¢o sa na stretnuti udialo.
Rozlic¢ime sa, ocenime aktivny pristup, pripomenieme si, kedy sa najblizSie stretneme
a spoloCne upraceme triedu.

3.6 Rodina a drogy

Rozohrievacia aktivita: Rodina Veselych

Ciel: zvysit pozornost, uvol'nenie, zlepSenie nalady

Pomocky: listoCky s rolami, priloha 4 Motivacna inStrukcia Pribeh rodiny Veselych
Cas: 15 mintt
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Postup pri_hre: Ziaci si vyber listo¢ky s rolami rodiny Veselych (otec, mama, babka,
dedko, syn, dcéra, macka Vesela, pes Vesely, ...). Nevedia, kto je kto. Ucitel zacne citat
pribeh rodiny Veselych. Ziaci musia davat pozor avzdy, ked je povedané ich meno,
alebo rola postavia sa a uklonia. Ked' ucitel povie ,,rodina Veselych®, vstanu a uklonia sa
vSetci. Ak hovori o ,,rodi¢och Veselych®, vstanud len otec a mama. V diskusii na zaver hry
sa moZeme pytat, kto vie kto bol otec Vesely, mama Vesela ...

Sktsenosti: S hrou mam dobrud skusenosti. Niekedy na zaciatku hry zvyknua byt Ziaci
zmateni a ked’ padne meno ich postavy, tak ostanu sediet. Treba ich vyzyvat. No po par
vetach sa hra rozbehne a ¢im castejSie padne meno ich postavy, tym je lepSia a uZiju si
viac zabavy. Ucitel' si mbéze aj vymysliet nejaky pribeh zo Zivota rodiny Veselych.
V pribehu by kazdy ¢len rodiny mal byt zmiefiovany o najcastejSie.

Hlavna aktivita: Alkohol a rodina

Ciel: uvedomit si désledky alkoholu v rodine, podporit kooperativne ucenie u Ziakov
PomocKy: priloha 5 Puzzle srdce - rozstrihnuté na casti

Cas: 20 minut

Postup pri hre: Ziakom rozdame &asti rozstrihnutého puzzle, na ktorom je uvedeny negativny
dosledok alkoholu. Ziaci sa vol'ne pohybuju po triede a hl'adaju druhti ¢ast’ puzzle. Po najdeni
ho vkladaju do ttvaru, ktory je vysledkom prace celej triedy. Aky je to utvar, Ziaci vopred
nevedia. Na zaver je diskusia v skupine. Ziaci odpovedaju a kladené otazky:

Ako sa vam hl'adala druha &ast? Co je dblezité na to, aby skupina dobre fungovala? Boli ste
vietci platnymi ¢lenmi skupiny? Co vietko spdsobuje alkohol?

Skusenosti: Tato aktivita vytvara priestor na Siroka diskusiu o problematike uzivania
alkoholu v rodine. Treba k nej pristupovat citlivo, zvlast ak sa zZiaci zdoveria.

Aktivita: Nebudem fajcit, pretoZe mam 20 veci namiesto fajcenia

Ciel: podporit tvorivé sebavyjadrenie a podnietit’ Ziakov k hl'adaniu inych moZnosti na
vyuzivanie vol'ného Casu

Pomocky: noZnice, lepidlo, obrazky z ¢asopisov, pero, priloha 6 Pracovny list Nebudem
fajc¢it — 20 veci namiesto fajCenia

Cas: 35 mindt

Postup pri hre: Ziakom rozddme pracovny list. V prvej ¢asti maji Ziaci dokongit’ vetu, ktora
znie: ,,Nebudem fajcit, pretoze mam ..“. V druhej casti ucitel ziakov oboznami
s pripravenymi moznostami namiesto fajéenia. Ziaci maju do volnych okienok nakreslit,
nalepit’ obrazky, alebo napisat’ d’alSie vlastné moznosti. Po dokonéeni kazdy ziak prezentuje
vysledok svojej prace a nasleduje diskusia.

Skiisenosti: Aktivita sa mi osvedcila ako tvoriva aktivita, ktora zbliZuje Ziakov skupiny.
Niektoré pracovné listy boli umelecké diela. Je dobré ak ucitel' v zavere zdorazni, Ze
hlavnou ulohou aktivity bolo poukazat na vel'a inych moznosti, po ktorych mézu ziaci
siahnut namiesto fajcenia.

Zaverecna aktivita: Vol'na stolicka

Ciel: poskytnat pozitivnu spatni vazbu medzi Ziakmi navzijom a emocne ukoncit
spolo¢nu pracu

Cas: 10 mintt

Postup pri _hre: Ziaci sedia v kruhu na stoli¢kach, ucitel’ vedl'a seba po pravici prilozi
navySe eSte jednu volnu stolicku. StoliCiek je teda o jednu viac ako ziakov. Ucitel
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poziada jedného ziaka, aby si k nemu prisadol na volnu stolicku, a poskytne mu
pozitivne ocenenie. Povie vetu: ,Stolicka po mojej pravici je vol'na a ja na nu voladm
Marienku.“ Ked' si Marienka k nemu prisadne, povie jej nieCo pozitivne, preco si vybral
prave ju a prizval na vol'nu stolicku. Hra sa opakuje. VZdy ten Ziak, ktory ma prave po
svojej pravici vol'né miesto, pozyva niekoho k sebe a hovori mu ocenenie. Aktivita sa
opakuje, kym aj posledny Ziak nedostane pozitivnu spatnua vazbu.

Zaver: Rozluc¢ime sa, ocenime aktivny pristup, pripomenieme si, kedy sa najbliZsie
stretneme a spoloCne upraceme triedu.

3.7 Nacvik odmietania Skodlivin

Rozohrievacia aktivita: Paseraci a colnici

Ciel’: uvol'nit vnitorné napatie, rozvijat vnimanie neverbalnych signalov
PomocKy: papier, pero, obalka, kolik na pradlo

Cas: 10 mintt

Postup pri hre: Vyberieme Ziaka, ktory v roly paserak vyjde za dvere a tri krat sa vrati
spat, vZdy na dobu jednej minuty. Z troch pripadov iba raz bude mat pod Satami
upevnenu obdlku, ktorda predstavuje zakdzany paSovany tovar. Obalka by mala byt
pripevnena tak, aby spésobovala trocha problémy (napriklad je pripevnena kolikom na
pradlo). Colnici, tj. ostatni Ziaci skupiny hadajd, kedy mal doty¢ny paSerak u seba
obalku. Pri prichode paseraka sa ho moZu celd minudtu ostani ¢okol'vek pytat, nesmu sa
ho vSak dotykat. Vroly paSerdaka sa vystriedaju viaceri Ziaci. Hra sa vyhodnocuje
nasledovne: Najlepsi paserdk je ten, ktory bol najmenej krat spravne tipovany pri
neseni obalky. A najlepsi colnik je Ziak, ktory najviac krat spravne urcil pasovany tovar.
Sktisenosti: S hrou mam pozitivne skdsenosti a je pre Ziakov spravidla atraktivna. Patri
k Casto vyuzivanym aktivitam.

Hlavna aktivita: Povedz , NIE“

Ciel: trénovat’ schopnost povedat NIE problémovym situacidm a odolat’ aj pri vel'kom
natlaku rovesnikov

Pomocky: priloha 7 Motivacny text Spdsoby odmietania a ponuky, priloha 8 Pracovny
list Povedz ,Nie“ - odmietanie, priloha 9 Pracovny list Povedz , Nie“ - ponuka

Cas: 40 minat

Postup pri hre: Na interaktivnej tabuli si pripravime motivacny text Spdsoby odmietania a
ponuky. Podl'a neho stru¢ne vysvetlime sposoby odmietania a sposoby ponuky, ktoré sa
vobec nemusia dotykat' len odmietania drog. Mo6Zeme ich pouzivat’ aj Vv inych Zivotnych
situdciach za réznych okolnosti. Ich vyhodou je, ze zostaneme navonok pokojni, nebudeme
vulgarni a nepouZijeme agresiu. Ziakom rozdame pracovny list a vyzveme, aby vytvorili
dvojice. Dvojice posadime oproti sebe a povieme im, aby sa dohodli kto bude pontikat’ navrhy
na uzitie drogy (alkohol, fajéenie) a kto bude odmietat’. Ziaci pracujii vo dvojiciach — jeden
ponuka, druhy odmieta. Po 5 minttach upozornime ziakov, aby si vymenili tlohu — rolu. Po
skonceni aktivity nasleduje diskusia a odpovede na otazky. V ktorej pozicii — roly ste sa citili
lepsie? Ten kto pontikal, alebo ten ¢o odmietal? Co bolo pre vés tazsie poniikat, alebo
odmietat? Ktory zo spdsobov odmietania bol pre vas najprijatel'nej$i? Preco? V ktorych
zivotnych situaciach by ste ich pouzili?

V druhej ¢asti mame pripravent modelovu situaciu, ktoru precitame ziakom. ,,Vyu€ovanie sa
skoncilo a ty mas konecne vol'no. Na ceste zo Skoly ides okolo partie chalanov a dievcat, ktori
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sa len tak s niekym rozpravaju. Ostane$ prekvapeny, ked’ t'a oslovia a tvaria sa priatel'sky. Je
ti vSak neprijemné, Ze t'a nutia, aby si si od nich vzal cigaretu.” Vyberieme Styroch Ziakov,
ktori si zahraji modelovu situdciu formou scénky. Ostatni ziaci hadaja, aké spdsoby ponuky
a odmietnutia ziaci pouzili.

Skitisenosti: Mam skusenost s tym, Ze Ziaci maju obmedzené mnoZstvo odpovedi, ktoré
sa opakuju. Preto je dobré sposoby odmietania a spdsoby ponuky predstavit v ivode
aktivity. Tuto hru maju Ziaci vel'mi radi, nakol'ko scénky su im blizke a zaZili pri tom
kopec zabavy. Je to vyborna forma nacviku.

Zaverecna aktivita: Bodliak a ruza

Ciel: pozitivna a negativna spatna vazba sebe, ale aj inym.
Pomdcky: bodliak alebo sucha vetvicka, ruza alebo iny kvietok
Cas: 20 mintt

Postup pri hre: Ziaci sedia v kruhu. U¢itel' dri v ruke bodliak a ruZu. Zaéne hru ako prvy
s ukazkou - podide k jednému zo sediacich zZiakov skupiny a povie mu: , Tento bodliak ti
davam za to, Ze si nahneval...“ a odovzda mu bodliak. Potom mu poda ruZu so slovami:
,Tato ruzu ti davam za to, Ze si mi urobil radost ...“. Obdareny Ziak k tomu moéZe nieco
povedat, pod'akuje sa. Vstane z miesta, ¢im uvolni pre darcu svoje miesto. Pokracuje
v odovzdavani bodliaka a ruze d'alSiemu Ziakovi skupiny, ktorého si sdm vyberie. Hra
pokracuje, kym sa vSetci aspon raz nevystriedaju.

Zaver: V zavere zhrnieme, Co sa na stretnuti udialo. Rozli¢ime sa, ocenime aktivny
pristup, pripomenieme si, kedy sa najbliZSie stretneme a spolo¢ne upraceme triedu.

3.8 Zdravy zZivotny Styl

Rozohrievacia aktivita: Tiché pocitanie

Ciel: uvol'nit vnutorné napatie, relaxacia, skupinové naladenie sa

Pomocky: Ziadne

Cas: 10 minat

Postup pri hre: Ziaci sedia v kruhu. O kolena si oprt lakte a do dlani si poloZia tvar. MdZu
si aj zatvorit oci. Ked' ucitel vidi, Ze st pripraveny, zacne pocitat. Povie nula. Za nim
moze pokracovat ktokol'vek tym, Ze povie jeden, druhy Ziak mo6Ze povedat dva, dalsf tri,
atd’. Ak vSak dvaja Ziaci povedia to isté ¢islo naraz, tak hra ide od zadiatku. Ulohou
skupiny je napocitat ¢o najviac. V hre v§ak nesmu byt dohodnuté Ziadne pravidla.
Skiisenosti: S hrou mam pozitivne skisenosti a vel'mi sa mi osvedcila pri nepokojnych,
nesustredenych Ziakoch. Na zaciatku hry sa Ziaci snaZili pocitat rychlo. Dobré je ich
motivovat k tomu, aby sa pokusili pocitat ¢o najpomalSie. Tym budu mat’ lepSiu Sancu
vnimat, Ci niekto ide povedat Cislo alebo nie. Pocas hry vyzdvihujeme tych, o eSte
nehovorili. A naopak, tym, ¢o hovoria vel'a povieme, aby sa pokusili nechat’ priestor aj

inym.

Hlavna aktivita: Reklama na zdravy Zivotny $tyl

Ciel: prezentovat zZivot bez drog a orientovat sa na zdravy zZivotny Styl

Pomdcky: baliaci papier, lepidlo, noZnice, farebny papier, obrazky z ¢asopisov, farbicky,
fixky

Cas: 60 mintit
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Postup pri hre: Ziakov rozdelime do $tyroch skupin. Kazda skupina ma urobit vlastni

verziu reklamy na zdravy Zivotny Styl. Pomocou kresieb, basniciek, sloganov, napisov
ardznych koldzi maju znazornit negativne ucinky drog na fyzické a psychické zdravie
Cloveka. Kazda skupina ma k dispozicii 30 minut.

Obrazok 6 Prace Ziakov
Pramen: vlastny navrh

Obrazok 7 Prace Ziakov

Pramen: vlastny navrh

V druhej casti aktivity maju prace zo svojich skupin dat dokopy a vytvorit spoloc¢né
triedne dielo s ndzvom: Nepijem, nefaj¢im, neberiem drogy, a predsa je Zivot krasny.
V zavere stretnutia Ziaci prezentuju svoju pracu.

Skiisenosti: S touto aktivitou ndm vel'mi dobré skusenosti, nakolko je kreativna a dava
vel'ky priestor na akukolvek realizaciu. Vysledkom st zaujimavé prace.
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Obrazok 8 Skupinova praca ziakov

Prameii: vlastny navrh

Zaverecna aktivita: Klbko

Ciel: poskytnat pozitivnhu spatni vazbu medzi Ziakmi navzajom a emocne ukondit
spolo¢nt pracu

Pomadcky: klbko viny, resp. klbko Spagatu

Cas: 15 mintt

Postup pri hre: Ucitel poZiada, aby sa vSetci Ziaci postavili zo stoliciek. V jednej ruke drZzi
klbko a v druhej ruke koniec vlny ¢i Spagatu. Hodi klbko niektorému zo Ziakov a
poskytne mu pozitivnu spatnd vazbu. Oceni ho za nieco pozitivne, ¢o si u neho vsimol,
nejaku pozitivnu reakciu ¢i vlastnost. PoZiada Ziaka, aby v hre pokracoval - nechal si v
ruke jeden koniec Spagatu a hodil klbko niekomu, komu chce dat pozitivhu spatnu
vazbu. Aktivita sa opakuje, kym posledny Ziak nedostane klbko s pozitivnou spatnou
vazbou. Potom je moZné vytvorenu pavucinu poloZit na zem.

Zaver: Rozlucime sa, ocenime aktivny pristup, pripomenieme si, kedy sa najbliZsie
stretneme a spolo¢ne upraceme triedu.

3.9 Sikanovanie v $Kkole

Rozohrievacia aktivita: Putujica lopticka

Ciel: odburat napatie, podporit’ uvolnenie a zabavu, sditazivost, timova spolupracu a
doveru ucastnikov.

Pomocky: dve identické lopticky (velkost tenisovej lopticky), dostatok volného
priestoru (Ucastnici stoja)

Cas: 10 mintt

Postup pri hre: Jednoduchym rozpocitanim na jednotky a dvojky sa vytvoria dve rovnako
pocetné druzstva. Kazdé druZstvo vytvori rad, obe druZstva sa v dostatocnej vzdialenosti
postavia oproti sebe. Ide o timovu hru satazného charakteru. Prvy c¢len kazdého
druzstva dostane do ruk lopticku. Jeho ulohou je prevliect si lopticku pod vrchnou
Castou odevu (pod svetrom) tak, Ze zatne od rukava, do ktorého si zasunie lopticku,
pokracCuje smerom k ramenam, prednou Castou hrude k ramenu druhej ruky a az k
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rukavu druhej ruky. Pomahat mu méze iba jeden, nasledujuci ¢len jeho druZstva. Potom
si lopticku vezme druhy v poradi a hra pokracuje, pokial neskon¢i posledny clen
druzstva. Vzdy mozZe pomoct iba c¢len vlastného druzstva, ktory nasleduje v poradi.
Smerom naspat’ lopticka koluje zadnou ¢astou odevu (od rukava cez ramen3, Siju alebo
vrchnu Cast' chrbta cez rameno druhej ruky az po rukav). Lopticka Ziadnemu Ziakovi
nesmie spadnit na zem, inak musia zacat odznova. Vyhrava druZstvo, ktorému sa
podari ako prvému hru dokoncit bez toho, aby mu loptic¢ka spadla.

Skusenosti: Hra sa mi osvedcila ako velmi dynamicka, Casto byvala velmi hlucna.
Satazivy charakter ju robil zdbavnou. Zistila som, Ze je potrebné kontrolovat
dodrziavanie dohodnutych pravidiel v druzstvach, predide sa tym nedorozumeniam.

Hlavna aktivita: Sikanovanie v $kole

Ciel: vymenovat’, ¢o patri do Sikanovania v Skole
Pomocky: farebné fixky

Cas: 35 mintt

Postup pri aktivite: PouZzijeme metédu brainstormingu a pytame sa Ziakov ,,Co Vas
napadne v suvislosti so slovom Sikanovanie?“ Napady zapisujeme na tabul'u postupne,
ako ich Ziaci hovoria. Ak sa vyskytne nejaké slovo, ktoré na prvy pohl'ad nepatri do tejto
témy, nechame samotného Zziaka, aby to vysvetlil. Za vymyslené napady Zziakov
pochvalime a povzbudime ich do d’alSej ¢innosti.

i

SIKANOVANIE \

ERC P

Obrazok 9 Brainstorming
Prameii: vlastny navrh

V d'alsom kole sa Ziakov pytame ,,Co vietko podla vas do $ikanovania patri?“ Ak sa to
vyskytuje na tabuli, tak jednotlivé slova kruZkujeme. Ak sa to nevyskytuje, tak to
jednoducho dopiSeme. So Ziakmi sa snaZime prist k spolo¢nej definicii Sikanovania,
ktoru sa pokusaju vytvorit z napadov a nasledne ju zapiSeme na tabulu. Ak by mali
s touto dlohou problém ddme im pomédcku, Ze o Sikanovani hovorime vtedy, ked su
splnené dva znaky. Prvym je, Ze Sikanovanie je dlhodoby jav, nejedna sa o jednorazovu
nezhodu. Druhym znakom je to, Ze sa tam objavuje ista prevaha - bud’ viacerych, alebo
silnejsi proti slabSiemu, chlapec proti dievCat'u, starsi voc¢i mladsSiemu. Vysvetl'ujeme, Ze
Sikanovanie je to, ked jeden alebo viac Ziakov umyselne, va¢Sinou opakovane ublizuje
druhym. Znamena to, Ze vam niekto, komu sa neméZete ubranit, robi, ¢o vam je
neprijemné, ¢o vas ponizuje, alebo to jednoducho boli. Dalej sa pytame ,, Co z toho, ¢o



sme popisali sa deje vo vasSej triede pripadne v Skole?“ M6Zeme si pomoct aj priloZzenymi
obrazkami.

SKoRo KAZ DY PRESTAVKU UMYSELNE A opAKovANE
RoBiL PETER NIEKoMU UBLIZoVANIE SfoLuZiAkeM
ZLE! - JE SIKANOVANIE!
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Obrazok 10 Sikanovanie v $kole Pramen: vlastny navrh

Skusenosti: Aktivita sa mi osvedcila ako zaujimava aktivita, ktora donttila Ziakov
rozmyslat. Je dobré ak ucitel' v zavere zdorazni, Ze hlavnou tlohou aktivity bolo naucit
sa rozpoznat, ¢o je Sikanovanie. Zo skdsenosti odporicam s problematikou Sikanovania
pracovat dvomi formami. Preventivne, ak sa jedna o kratkodobu aktivitu. V pripade, Ze
trieda uz vykazovala isté znaky, prejavy Sikanovania pracujeme siou dlhodobo. Je
vhodné vypracovat aj Specidlno - vychovny program.

Aktivita: Co by si urobil, keby ...?

Ciel: pontiknut iné moZnosti rieSenia

Pomocky: modelové situacie Co by si urobil keby ...? napisané na listo¢koch
Cas: 35 mintt

Postup pri hre: Ucitel rozdeli skupinu do dvojic, z ktorych ma kazda vyrieSit neprijemnu
modelovu situdciu a najst’ ¢o najviac rieSeni. Vo dvojiciach pracuji samostatne asi 10
mindat. Potom postupne dvojice Ccitaju rieSenia aostatni mo6Zu navrhnut dalSie.
Nasleduje diskusia.
Modelové situdcie Co by si urobil keby... ?:

e spoluziak ti hovoril veci, ktoré nerad pocuvas.
fyzicky silnejsi Ziak ti opakovane robil zle.
spoluZiaci ta opakovane nttili, aby si im vypracoval ulohy.
kazdu prestavku ta ¢akal chlapec a nutil ta robit veci, ktoré nechces robit.
spoluZiaci sa ti opakovane vysmievali alebo nadavali ti.
spoluZiaci opakovane nicili tvoje veci (papuce, tasku, pero, pravitko).
fyzicky silnejsi Ziak ti rozkazoval.
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e spoluziaci ta opakovane ohovarali.
Skiisenosti: Sktisenosti s aplikovanim tejto hry mam vel'mi pozitivne. U¢inny je samotny
proces formovania osobnosti Ziaka, v ktorom si modzu rozSirit repertoar svojho
reagovania v situdcii, ked st vystaveni Sikanovaniu. Sticasne je podporovana atmosféra
dovery a pripadnej pomoci vyrovnat sa so sklamanim .

Zaverecna aktivita: Kubo veli

Ciel’: posilnit psychickd odolnost voci ohrozeniu prichddzajiceho zvonka
Pomocky: pero, papier

Cas: 15 minut

Postup pri hre: Ziakom povieme, Ze si zahrame hru a zadame im instrukciu. Budeme im
davat nejaké prikazy, ony ich plnia iba vtedy, ked povieme ,Kubo veli“. Ak povieme
prikaz bez tejto repliky, neplnia ho. Jednotlivé prikazy si vopred pripravime, aby sme
mohli prikazy hovorit, ¢o najrychlejSie (Kubo veli, postavte sa na 'avi nohu. Kubo veli
poskocte. Postavte sa na druht nohu. Buchnite si po Cele. Kubo veli tancujte. Spievajte.
Kubo veli vyplazte jazyk. Robte kotrmelce. Pite vodu. Kubo veli chod'te po triede. Kubo
veli piskajte si.) VSetky prikazy musia Ziaci splnit, aZ na posledny, ktory znie ,Kubo veli,
zjedzte stolicku“. Prikaz zopakujeme 3 - 4 krat. Ziakov Ziadame, aby prikaz splnili.
Nasledne si sadneme spat do kruhu a rozpravame sa, preco nesplnili posledny prikaz.
Na zaver sa opytame, aky suvis mdZe mat hra s beZnym Zivotom. Spolo¢ne sa dostaneme
k tomu, Ze nad niektorymi vecami rozmysl'ame, ked' ndm ich niekto rozkazuje. Niektoré
su ndm neprijemné, no rozmyslame a plnime ich len preto, lebo ndm to Fero povedal
(rodi¢, ucitel) aje pre nas autoritou. Niektoré zasa plnime preto, lebo sa bojime
oponovat.

Zaver: Zhodnotime cinnost a aktivitu ziakov cez spatnu vazbu. Rozdame Zziakom
listoCky, na ktoré si napiSu svoje meno. PoloZime papier s tvarickami (pozitiv, neutral,
negativ) do stredu kruhu.

Obrazok 11 Tvaricky

Pramen: vlastny navrh
Zadame Ziakom otazku: Ako sa vam pacilo dnesné stretnutie? Potom vyzveme Ziakov,
aby postupne po jednom pristupili k papieru a dali listok so svojim menom k niektorej z
troch tvari a odpovedali na zadant otazku. Ziakova aktivita dava uéitel'ovi moZnost
ziskat spatnu vazbu o jeho praci a atmosfére v triede. RozliCime sa, ocenime aktivny
pristup, pripomenieme si, kedy sa najbliZSie stretneme a spolo¢ne upraceme triedu.
Rozlic¢ime sa, ocenime aktivny pristup, pripomenieme si, kedy sa najbliZsie stretneme
a spolo¢ne upraceme triedu.
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3.10 Sebahodnotenie, ukoncenie programu

Rozohrievacia aktivita: Stafeta s mincou
Ciel’: uvol'nit vnutorné napatie

Pomdcky: mince (pripadne gombiky)

Cas: 10 mintt

Postup pri hre: Ziaci sa rozdelia na 2 druZstva. Prvy v rade dostane na chrbat ruky
poloZenu mincu, ktord musi preniest cez prekazky (stolicky, stoly), vratit sa spat a
odovzdat ,Stafetovy kolik“ - mincu d'alSiemu tak, aby bez pomoci druhej ruky predal
mincu na chrbat ruky d'alSiemu v rade. Vyhrava druZstvo, ktorého ¢lenovia presli drahu
skor. Pri pade mince sa musi hrac¢ vratit na zaciatok prekazkovej drahy. Ak je pocet
Clenov v druzstvach nevyrovnany, niekto pojde dvakrat, alebo sa zapoja lektori.
Skusenosti: Pohybova aktivita, ¢i uz na uvod stretnutia alebo medzi dvoma sedavymi
aktivitami, ma vyznamny vplyv na rozhybanie sa a nabudenie pozornosti do d’alSich
aktivit. Stafety a iné sttaZe v timoch si na tento ti¢el ve'mi vhodné.

Hlavna aktivita: Madra sova

Ciel: podporit ocenenie osobnych vlastnosti, rozvijat schopnost sebahodnotenia
Pomocky: pracovny list priloha Mudra sova, pero, farbicky, fixky

Cas: 35 mintt

Postup pri_hre: Ziakom rozdame pracovny list Mddra sova. Do prislusnej casti
pracovného listu Ziaci zapiSu odpovede na nasledujuce otazky.

1. Tri oblasti v ktorych si dobry/a.

2. Tri oblasti v ktorych by si sa chcel/a zlepsit. Ziaci samostatne pracuju 15 mintt.
Nasledne mé kazdy Ziak prezentovat’ svoju sovu. V diskusii ziaci odpovedajii na zadané
otazky: Na ktoru z otazok sa vam taz$ie odpovedalo? Co ste sa o sebe dozvedeli? Co myslite
ako bude vasa Mudra sova vyzerat’ o rok? Bude rovnaka?

Skusenosti: Hra patri medzi oblubenu techniku, lebo poskytuje velky priestor na
zamyslenie sa nad osobnymi vlastnostami. Je potrebné dat’ dostatok priestoru na diskusiu.
Niektori ziaci mali problém s prezentovanim svojej prace, preto je dobré ich povzbudit'.

Zaverecna aktivita: Ruka

Ciel: spatna vazba, vyjadrit osobné zisky z programu
Pomdcky: farebny papier, pero, farbicky, fixky

Cas: 20 mintt

Postup pri hre: Uéitel rozda papiere. Ziaci si na papier obkreslia dlaii a prsty. Do hornej
Casti papiera si napiSu svoje meno. Potom papier kazdy posunie svojmu susedovi, ktory
sedi po jeho pravici. Ten mu nan (do ruky) napiSe slova ocenenia, uznania, vd'aky. Takto
koluje ruka postupne dokola ajednotlivi Ziaci na nu postupne vpisuju slova uznania.
Ruka sa vrati majitel'ovi, aby si ju mohol vziat na pamiatku a precitat si slova, ktoré mu
napisali ostatni. Kto chce, méZe vyjadrit svoje pocity, pripadne pod'akovat' sa.

Zaver aukoncenie programu: Cielom zaverecnej Casti je vyhodnotit UspesSnost
programu. Ucitel' vyjadri pod'akovanie celej skupine aslova uznania za ich aktivnu
Ucast, pracu na sebe aosobnu zainteresovanost. Ak chce méZe Ziakom pripravit
a rozdat diplomy za absolvovanie preventivneho programu Cesta pozitivnej zmeny.
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ZAVER

UZivanie drog, agresivne spravanie a Sikanovanie patria medzi globalne rozsirené
socialnopatologické javy a tyka sa Coraz vacSieho poctu deti a mladeZe. Mimoriadne
dolezité postavenie v ich rieSeni ma Skola. Preto prevencia v tejto oblasti by nemala byt
pre Skoly ni¢im navySe. Mala by byt uzko prepojena s vychovno - vzdelavacim procesom,
poskytovat vhodny priklad zo strany ucitelov, ako aj pouzivat efektivne postupy a
metody, ktoré dokazu predchadzat tymto neZiaducim javom.

V praci sme sa zamerali na to, aké ma koordinator prevencie, ucitel mozZnosti
preventivneho pdsobenia v prostredi zakladnej Skoly. Nasim cielom bolo poukazat na
konkrétne aktivity v praxi ucitel'a, ktoré by mali byt zamerané na oblast vedomia,
presvedcenia i konania Ziakov. Tam méZeme nielen priamo posobit na zmenu postojov a
na atmosféru v triede, ale mame moznost spoloCne stravit cas so Ziakmi. Tak sa
dozvieme viac o ich potrebach, Zelaniach a trapeniach. Myslime si, Ze pri snahe pochopit,
¢o sa deje v dusi mladého c¢loveka prideme i na to, ako mu pomoct a lepSie ho spoznat.

Pozitivne skusenosti z vyucovacich hodin potvrdzuju, Ze ide o vhodny spo6sob, ako
uplatnit’ nas rovesnicky program Cesta pozitivnej zmeny. Efektivnost programu sa da
merat’ aj spokojnym dismevom na tvarach zZiakov, mozno aj vd'acnostou za to, Ze sme
robili niec¢o iné, nez byva beznym zvykom na vyucovacej hodine. A ked' aktivity nasho
programu v Zivote pomd6Zzu Co i len jednému Ziakovi rozhodnut sa spravne, potom nase
usilie malo zmysel a bolo osozné.

Verime, Ze praca moZe inSpirovat aj dalSich koordinatorov prevencie, ucitelov na

zakladnych Skolach k tomu, aby vyskusali a vyuzivali v praxi vSetky aktivity uvedené v
tejto osvedcCenej pedagogickej skiisenosti.

30



ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ZDROJOV

1. DOBES, M. a KOLEKTIV. 2006. Aki sme? Program na rozvoj socialnych kompetencii
Ziakov. SpoloCenskovedny ustav SAV, KoSice. 2006. ISBN: 80-969628-1-7

2. DROBNA, J. a KOLEKTIV. 2004. Skupinové zaZitky. Centrum vychovnej
a psychologickej prevencie pri PPP, Bratislava. 2004. ISBN: 80-969248-4-2

3. EMMEROVA, . 2007. Prevencia socidlnopatologickych javov v $kolskom prostredi. 1.
vydanie. PF UMB, Banska Bystrica. 2007. ISBN: 978-80-8083-440-1

4, EMMEROVA, 1. 2012. Preventivna a socialno - vychovna praca s problémovymi detmi
a mladeZou. 1. vydanie. PF UMB, Banska Bystrica. 2012. ISBN: 978-80-557-0463-0

5. FARKASOVA, E. - KUNDRATOVA, B. 2004. Metodicka priru¢ka pre ucitelov
zakladnych $kol v multikultirnom prostredi. Vyskumny ustav detskej psycholdgie a
patopsycholégie, Bratislava. 2004. ISBN: 978-80-7121-303-1

6. HUPKOVA, 1. - KUCHAROVA, B. 2008. Prevencia v praxi. Namety hier a aktivit
vprevencii  zdavislosti. = Narodné osvetové centrum, Bratislava. 2008.
ISBN: 978-80-7121-303-1

7. HUPKOVA, I. - KUCHAROVA, B. 2007. Prevencia v praxi 2. Namety hier a aktivit
vprevencii  zdavislosti,. = Narodné osvetové centrum, Bratislava. 2007.
ISBN: 978-80-7121-287-4

8. LIBA, ]J. 2001. Zdravie, drogy adrogova zavislost. Terminologické a vykladové
minimum. 1. vydanie. Rokus, PreSov. 2001. ISBN: 80—-968452—6—-8

9. OLSAVSKA, M. 2002. Peer program. Vyznam, vplyv a moZnosti vrstovnickej skupiny
v preventivnej praci. 1. vydanie. Metodické centrum, PreSov. 2002.
ISBN: 80-8045—-252-0

10. VERBOVSKA, J. 2005. Prevencia zavislosti a koordinator prevencie zavislosti a inych
socialno-patologickych javov v podmienkach Skoly a Skolskych zariadeni - teoretické
vychodiska. In: Novy obzor. 1. vydanie. Metodicko-pedagogické centrum, PreSov.
2005. ISBN: 80-8045-395-0.

31



Z0OZNAM PRILOH

Priloha 1 Pracovny list BINGO

Priloha 2 Motivacné indicie LupeZ v banke

Priloha 3 Motivacna insStrukcia Jankov den

Priloha 4 Motivacna inStrukcia Pribeh rodiny Veselych

Priloha 5 Puzzle srdce

Priloha 6 Pracovny list Nebudem fajcit - 20 veci namiesto fajcenia
Priloha 7 MotivacCny text Spdsoby odmietania a ponuky

Priloha 8 Pracovny list Povedz , NIE“ - odmietanie

Priloha 9 Pracovny list Povedz , NIE“ - ponuka

Priloha 10 Pracovny list Mddra sova
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Priloha 1 Pracovny list BINGO

BINGO

Najdite ¢o najviac I'udi, ktori

MAJU RADI PALACINKY

MAJU PSA ALEBO MACKU

MAJU VIAC SURODENCOV

SA TESIA NA PRAZDNINY

CHODIA DO KINA ALEBO DIVADLA

MAJU MODRE 0CI

SI RADI ROBIA VTIPY Z INYCH

BY ZILI RADSE] NIEKDE INDE

RADI TANCUJU

SA NARODILI V LETE

UZ NIEKEDY NIECO UKRADLI

RADI POZERAJU ROZPAVKY
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Priloha 2 Motiva¢né indicie Lupez v banke

Emilio nikdy netipoval.

Emilio nebol doma nadranom medzi 4.00 a 5.00 hodine.

Majitel stavkovej kancelarie priSiel domov nadranom okolo 5.30 hodine

Jedina stopa na mieste Cinu bol listo¢ek s mobilnym ¢islom 0977 777777.

Na Cisle 0977 777777 sa ozval hlas: ,Favorizované futbalové druZstvo ten zapas prehra®“.
Podozrivy je Emilio.

Podozrivy je Raul.

Emilio je hlavny uctovnik v banke.

Raul je majitelom stavkovej kancelarie.

Emilio ma kIa¢ od hlavného trezoru.

Emilio ma rad Sunkov pizzu.

Raul nerad nosi dazdnik.

Emilio pracuje na OkruZnej ulici.

Hlavny uctovnik zamkol trezor o 21.00 hodine.
Raul si kupil nové auto.

Na miesto ¢inu prisla policia.
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Priloha 3 Motivacna instrukcia Jankov den

Zvuk budika Janka vytrhol z rozpravkového sna. No v srdci mu eSte ostal blaZeny pocit
z toho, ako sa v noci prehanal po horach... S ismevom na tvari voSiel do kupelne. No o
chvil'u prisla jeho starsSia sestra a so sesterskym - Padaj, maly! - mu dala najavo, Ze tam
bude asponn pol hodiny ona. Sen bol vokamihu fu¢. VoSiel do kuchyne, aby sa
naranajkoval. ,Preco si vCera nevyniesol smeti?“ privitala ho mama. UZ sa nesnazil
protestovat, Ze to mala urobit Lenka. Vedel, Ze v tomto drZi mama pri sestre.

Po rafiajkich sa Janko vybral na autobusovi zastavku. Coskoro uZ stal v autobuse.
,Pocuj, maly, myslis, Ze si priesvitny?!“ upozornil ho vodi¢ autobusu, Ze sa ma posunut.
Az sa potesil, ked prekrocil dvere Skoly. Konecne ma tu cestu za sebou. Kamarati ho
privitali obvyklym - No nazdar, teniskac¢! - ¢im mu chceli pripomenutt, Ze je takmer
jediny v triede, ktory eSte vZdy nema znackovd obuv. A hned nato mu skontrolovali
desiatu a s veselym - Jasné, mamickin maznacik! - si rozdelili cokoladu.

Ako na potvoru ho hned na prvej hodine ucitelka vyvolala k tabuli. Dobre, Ze som sa
ucil! - pomyslel si. No ucitel’ka mu dala otazku z casti, na ktort pozabudol, a tak tam stal
ako tlk, nahnevany sam na seba. ,No, pekne si sa vyfarbil,“ ohodnotila jeho ml¢anie
ucitel’ka. ,Iste si zase cely vikend lietal po horach! Pat'!“

»,Konecne je po skole!“ oddychol si vrade vjedalni. ,Listok, mlady pan!“ prebral ho
z Gvah hlas kucharky. Vsetkych tu zdrziavas. Pohni, lebo obed nedostanes!

Asponi Ze vecer ide v telke moj obl'dbeny serial! - rozmyslal, ked mu pred nosom usiel
autobus a kracal domov peso.
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Priloha 4 Motivac¢na instrukcia Pribeh rodiny Veselych

Otec Vesely prisiel jedného pekného popoludnia domov. UZ chodbe ho radostne vitala
macka Liza Vesela azkuchyne na neho volala jeho manzZelka mama Vesela.
Oznamovala mu, Ze dnes je rodicovské zdruZenie ich dvoch deti Betky Veselej
a FrantiSka Veselého a Ze na to rodicovské zdruzenie musi ist' on, otec Vesely. Mama
Vesela nemoze, pretoZze musi ist na stanicu vyzdvihnut starych rodicov Veselych,
ktori pridu k nim na navstevu. NavySe, eSte mama Vesela musi ist kupit kosti pre
Dunca Veselého, ktorého privezd so sebou stari rodicia Veseli. Otec Vesely si stazka
sadol na stolicku a pri tejto predstave sa mu zakrutila hlava. V tom do kuchyne pribehli
Betka s FrantiSkom Veselym a povedali, Ze pride babka Vesela. Otec Vesely si zacal
natierat’ chleba s maslom a zacal sa pytat’ svojich deti - Betky a Frantiska, ¢o bolo nové
v Skole. Ale skor, kym mu stihli odpovedat zamiaukala macka Liza, ktorej stupila na
packu mama Vesela. Mama Vesela pohladkala macku Lizu a spytala sa svojich deti, i
sa im nieCo nepaci na tom, ze pridu babka a dedko Vesely. Betka povedala, Ze ju bude
rusit dedkove chrapanie a Frantisek povedal, Ze sa tesSi na babku, lebo babka Vesela
donesie aj Dunca Veselého. Otec Vesely povedal, Ze on sa tesi najma na to, ako spolu
s dedkom Veselym po6jdu na futbal a vSetci ostatni ¢lenovia rodiny Veselych ostanu
doma.

Pritomni ¢lenovia rodiny:

babka Vesela

dedko Vesely

mama Vesela

otec Vesely

dcéra Betka Vesela
syn FrantiSek Vesely
macka Liza Vesela
pes Dunco Vesely
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Priloha 5 Puzzle srdce

(hadky, napatie, bitky, nenavist, kricanie, nadavky, nezodpovednost, zufalstvo, neistota,
poniZovanie, smutok, bolest, agresivita, vycCitky)
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Priloha 6 Pracovny list Nebudem fajcit' - 20 veci namiesto faj¢enia

(\.WJ 2 ),
2
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Priloha 7 Motivac¢ny text Sposoby odmietania a ponuky

Sposoby odmietania:

S N

No

Rec bez slov - odmietavy pohyb hlavy, ruky, a odmietavy vyraz tvare.

Nepocujem - predstieraj, Ze si nepocul.

Gramofénova platiia - vyber si vhodné slovo a stdle ho opakuj (daj mi pokoj,
nechcem, nie d'akujem).

Povedz NIE! - dérazne povedz NIE!

Ponuknut lepSiu mozZnost - pod'me radsSej hrat' futbal, bicyklovat sa, podme do
kina.

Odmietnutie s vysvetlenim - nie idem na krazok, tréning, mam doucovanie.
Zmena témy reci - Co si mysli§, kto vyhra v hokeji?

Odmietnutie raz a navZdy - Zo zasady nepijem. Nie, som nefaj¢iar. Nechcem mat’
s tym nic¢ spolocné.

Sposoby ponuky:

Pod' si zafajcit, zobral som otcovi cigarety.
Pod', chalani maja nikotinku.

. Ochutnaj tento alkohol. Je super. Znackovy.

Nebud’ zbabely, daj si poharik.

1
2
3
4
5. Daj si dusok, rodicia sa to nedozvedia.
6.
7
8
9.
1

Skus to, ved' fajcenie je také I'ahké.
Daj si cigaretku.

. Sina oslave. Daj si trosku, bude sranda.

Rodicia nie s doma, dajme si vodku.

0. Mam vreckové. Kipme si cigarety.
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Priloha 8 Pracovny list Povedz , NIE“ - odmietanie

GRAMOFONOVA PLA
vyber si vhodné slovo a stéile ho
napr.: daj mi pokoj, daj mi pokoj

REC BEZ SLOV

odmietavy pohyb hlavy, ruky

POVEDZ NIE!

ddrazne povedz NIE

ACUJEM

predstiefaj, ze shknepocul

PON UKNUT LEPSIU
MOZNOST

pod'me radsej hrat’ futbal

0D, /f:"l]‘\"'UT[E
Y YSVETLENIM

nie ig¢m na krazok, tréning

ODMIETNUTIA RAZ A NAVZDY

zo zéasady nepijem, NIE! som nefajéiar
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Priloha 9 Pracovny list Povedz , NIE“ - ponuka

Pod’ si zafajéit’, zobral
som otcovi cigarety.
Pod’, chalalt\maju

nikotigku.
Ochutnaj tento alkohol.
Je to super \

Daj s1 dusok,
rodiia sa to nedozve

Skus to, ved’ fajéenie
je také I'ahké.

Daj¥si cigaretku.

Si na oslave.
Daj si troc}

Rodi¢ia nie st doma,
dajme si vodku.

Mam vreckové,
Kipme si cigarety.

42



Priloha 10 Pracovny list Mudra sova
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